
 
 
 

 

Gritt Seniorenzentrum Waldenburgertal  
Grittweg 24  4435 Niederdorf  
Tel 061 965 20 00  www.gritt.ch  info@gritt.ch 

 

 

Das schön gelegene GRITT Seniorenzentrum Waldenburgertal bietet 140 älteren, eigenständigen, 

pflege- und betreuungsbedürftigen Menschen ein Zuhause. Das GRITT Seniorenzentrum wird unter 

dem Aspekt der grösstmöglichen Lebensqualität für unsere Bewohnerinnen und Bewohner geführt 

und unser Leitbild „Do bisch dehei – bisch nit allei“ steht im Mittelpunkt unserer Tätigkeit. Unser 

ländlich gelegenes Haus gilt als eine der modernsten Pflegeinstitutionen der Schweiz. 

 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine 

 

Fachperson Gesundheit & Soziales 20-40% 
 
 
Ihr Verantwortungsbereich: 

• bewohnerorientierte, zeitgemässe Alltagsgestaltung auf den zugewiesenen Abteilungen  

• Mitgestaltung eines an den Bedürfnissen der Bewohnenden angepassten Tagesablaufes 

• Planung und Durchführung von Gruppenaktivitäten (Bewegungsstunden, Gedächtnistraining, 

Rätselraten, Spaziergänge, usw.) 

• Betreuung der Tagesstättegäste, bei Bedarf auch medizinisch / pflegerische Tätigkeiten 

• Planung und Durchführung von Anlässen und Ausflügen 

• Mitverantwortung für Ordnung und Sauberkeit in den Aktivierungsräumen sowie in den Ne-

benräumen 

 
 
Was Sie mitbringen: 

• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachperson Betreuung 

(FaBe), Fachperson Gesundheit (FaGe) oder eine vergleichbare Ausbildung  

• Sie haben Erfahrung in der Aktivierung und Betreuung von betagten Menschen  

• Sie sind eine kommunikative, humorvolle und organisierte Person 

• Sie verfügen über Verantwortungsbewusstsein, selbstständiges Handeln und Teamfähigkeit  

• Zeitliche Flexibilität für Anlässe und Aktivitäten sind für Sie selbstverständlich 

 
 

Was wir bieten: 

• Sie erhalten eine sorgfältige und strukturierte Einführung 

• Ein interessantes, verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit einer modernen Ausrichtung 

und Infrastruktur sowie attraktiven Rahmenbedingungen in einem wertschätzenden, lebendi-

gen und fairen Arbeitsumfeld.  

• Sie erhalten die Möglichkeit, aktiv an Veränderungsprozessen mitzuwirken. 

• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten sowie fortschrittliche Anstellungsbedingun-

gen. 

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbung elektronisch an Frau Monika 

Philippi, Leitung Personal & Bildung (personal@gritt.ch).  

Frau Natascha Belarbi, Leitung Alltagsgestaltung & Tagesstätte, Tel. 061 965 20 02, steht Ihnen 

gerne für weitere Auskünfte zur Verfügung.  

 


