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Das schon gelegene GRITT Seniorenzentrum Waldenburgertal bietet 140 alteren, eigenstandigen,
pflege- und betreuungsbedirftigen Menschen ein Zuhause. Das GRITT Seniorenzentrum wird unter
dem Aspekt der grosstmadglichen Lebensqualitat flir unsere Bewohner und Bewohnerinnen geflihrt
und unser Leitbild ,Do bisch dehei — bisch nit allei* steht im Mittelpunkt unserer Tatigkeit. Unser
landlich gelegenes Haus gilt als eine der modernsten Pflegeinstitutionen der Schweiz. Im GRITT-
PARK sind neben dem Seniorenzentrum die SPITEX Waldenburgertal, ein Coiffeur, eine Kinderta-
gesstatte und weitere Dienstleistungsangebote verfiigbar.

Wir suchen per 01. September 2022 oder nach Vereinbarung ein/e

Leitung Alltagsgestaltung & Tagesstatte 60% - 80%

lhr Verantwortungsbereich:

o Gesamtverantwortung fir die fachgerechte, bedarfsorientierte Organisation und Fihrung der
Abteilung Alltagsgestaltung & Tagesstatte zur Erreichung einer optimalen Qualitat fur die Be-
wohnenden, Angehdrigen und Mitarbeitenden

e Eigenverantwortliche Entwicklung, Planung, Durchfiihrung und Evaluation sémtlicher Ange-
bote der Abteilung angepasst auf die Bedurfnisse unserer Bewohner, Bewohnerinnen und
Gaste

¢ Organisation und Sicherstellung der fachkompetenten Betreuung der Bewohner, Bewohne-
rinnen und Gaste im Rahmen des Angebots der Alltagsgestaltung & Tagesstatte

o Ressourcenorientierte, situative Fuhrung der Mitarbeitenden unter Berticksichtigung des
GRITT Leitbildes

¢ Interdisziplinare Zusammenarbeit mit den verschiedenen Bereichen und im Team der erwei-
terten Zentrumsleitung zur aktiven Mitgestaltung der gesamten Organisation

Was Sie mitbringen:

o Sie verflgen Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Aktivierungsfachfrau
HF / Dipl. Aktivierungsfachmann HF oder eine vergleichbare Ausbildung und kénnen aufzei-
gen, wie Sie lhren Wissensstand laufend weiterentwickeln

e Sie haben Erfahrung in der Gestaltung des Alltags und der Betreuung betagter Menschen

e Fr Sie ist es wichtig, sich mit den Werten und dem Qualitadtsanspruch der Organisation stark
zu identifizieren

¢ Mit lhrem natirlichen Flihrungsanspruch leiten Sie erfolgreich engagierte, innovative Teams
und férdern die Teammitglieder aktiv

o Sie verflgen idealerweise Uber Erfahrung in der Ausbildung von diplomierten Aktivierungs-
fachpersonen

¢ Sie sind ein Organisationstalent und zeitliche Flexibilitdt zur Begleitung von Anldssen und
Aktivitaten ist fur Sie eine Selbstverstandlichkeit

Was wir bieten:
e Gerne schildern wir Ihnen bei einem personlichen Gesprach detailliert die Vorziige des
GRITT als Arbeitgeberin

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbung elektronisch an Frau Monika
Philippi, Leitung Personal (personal@gritt.ch).

Frau Brigitte Frederiks, Leitung Betreuung & Pflege, Tel. 061 965 20 06 und Frau Marion Kippers,
Leitung Alltagsgestaltung & Tagesstatte ad interim, Tel. 061 965 20 99, stehen Ihnen gerne fir wei-
tere Auskulnfte zur Verfugung. Weitere Informationen finden Sie auch unter www.gritt.ch.
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